
 

 

 

 

 

 

 

 

 

«  28  »   июня   2022 г. 
                                                                                     (месяц прописью) 

 

 

 

ОТЧЕТ 
о проведении специальной оценки условий труда 

(идентификационный №   524694 ) 
 

 в Муниципальном автономном дошкольном 

образовательном учреждении города 

Нижневартовска детский сад № 77 «Эрудит»   

(полное наименование работодателя) 

 628615,  РФ, Тюменская область, ХМАО - Югра, г. Нижневартовск, ул. Ин-

тернациональная 45 А; тел.: +7 (3466) 26-07-87, 26-07-20      
 

 (место нахождения и осуществления деятельности работодателя) 

 8603032374      
 

 (ИНН работодателя) 

 860301001     
 

 (КПП работодателя) 

 1028600956251      
 

 (ОГРН работодателя) 

 85.11      
 

 (код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД) 

 

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 
 

    Маликова А.Т.   
  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

    Айтмаметова А.М.   
  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

 

  

Договор 

№ 101 

от 21.04.2022 г. 

УТВЕРЖДАЮ 

Председатель комиссии 

по проведению специальной оценки 

условий труда 

  Ахтямова Елена Николаевна 
(подпись)  (фамилия, имя, отчество (полностью)) 

копия верна
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УТВЕРЖДАЮ 
Председатель комиссии по проведению СОУТ 

Ахтямова Елена Николаевна   

              
(подпись, фамилия, имя, отчество) 

  

              _______________________________________________________20___г.   

 

Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение города Нижневартовска детский сад № 77 «Эрудит»   
(полное наименование организации)   

628615,  РФ, Тюменская область, ХМАО - Югра, г. Нижневартовск, ул. Интернациональная 45 А; тел.: +7 (3466) 26-07-87, 26-07-20; Ахтямова Елена Николаевна; dskv_77@mail.ru   
(адрес организации, индекс, Фамилия Имя Отчество руководителя  организации, тел., факс, адрес электронной почты)   

                          

ИНН организации Код организации по ОКПО 
Код органа государственной 

власти по ОКОГУ 
Код вида экономической деятельности по 

ОКВЭД 
Код территории по ОКТМО 

(ОКАТО) 
  

8603032374 34942084 4210007 85.11 71875000   

                          

   ПЕРЕЧЕНЬ РАБОЧИХ МЕСТ,            

  на которых будет проводиться специальная оценка условий труда         
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24   

АХО                                       

2 
(2017)А  

Помощник воспитателя 16844 1 1   - - - - - - - - - - - - - - + - - -   

помещения группы (100 %) - - - - - - - - - - - - - -           

2-1А (2 
(2017)А)  

Помощник воспитателя 16844 1 1   - - - - - - - - - - - - - - + - - -   

помещения группы (100 %) - - - - - - - - - - - - - -           
Помощник воспитателя 16844 1 1   - - - - - - - - - - - - - - + - - -   
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2-2А (2 
(2017)А)  

помещения группы (100 %) - - - - - - - - - - - - - -         
  

2-3А (2 
(2017)А)  

Помощник воспитателя 16844 1 1   - - - - - - - - - - - - - - + - - -   

помещения группы (100 %) - - - - - - - - - - - - - -           

2-4А (2 
(2017)А)  

Помощник воспитателя 16844 1 1   - - - - - - - - - - - - - - + - - -   

помещения группы (100 %) - - - - - - - - - - - - - -           

2-5А (2 
(2017)А)  

Помощник воспитателя 16844 1 1   - - - - - - - - - - - - - - + - - -   

помещения группы (100 %) - - - - - - - - - - - - - -           

2-6А (2 
(2017)А)  

Помощник воспитателя 16844 1 1   - - - - - - - - - - - - - - + - - -   

помещения группы (100 %) - - - - - - - - - - - - - -           

2-7А (2 
(2017)А)  

Помощник воспитателя 16844 1 1   - - - - - - - - - - - - - - + - - -   

помещения группы (100 %) - - - - - - - - - - - - - -           

2-8А (2 
(2017)А)  

Помощник воспитателя 16844 1 1   - - - - - - - - - - - - - - + - - -   

помещения группы (100 %) - - - - - - - - - - - - - -           

2-9А (2 
(2017)А)  

Помощник воспитателя 16844 1 1   - - - - - - - - - - - - - - + - - -   

помещения группы (100 %) - - - - - - - - - - - - - -           

1А  
Помощник воспитателя 16844 1 1   - - - - - - - - - - - - - - + - - -   

помещения группы (100 %) - - - - - - - - - - - - - -           

1-1А 
(1А)  

Помощник воспитателя 16844 1 1   - - - - - - - - - - - - - - + - - -   

помещения группы (100 %) - - - - - - - - - - - - - -           

1-2А 
(1А)  

Помощник воспитателя 16844 1 1   - - - - - - - - - - - - - - + - - -   

помещения группы (100 %) - - - - - - - - - - - - - -           

1-3А 
(1А)  

Помощник воспитателя 16844 1 1   - - - - - - - - - - - - - - + - - -   

помещения группы (100 %) - - - - - - - - - - - - - -           

1-4А 
(1А)  

Помощник воспитателя 16844 1 1   - - - - - - - - - - - - - - + - - -   

помещения группы (100 %) - - - - - - - - - - - - - -           

1-5А 
(1А)  

Помощник воспитателя 16844 1 1   - - - - - - - - - - - - - - + - - -   

помещения группы (100 %) - - - - - - - - - - - - - -           

1-6А 
(1А)  

Помощник воспитателя 16844 1 1   - - - - - - - - - - - - - - + - - -   

помещения группы (100 %) - - - - - - - - - - - - - -           

1-7А 
(1А)  

Помощник воспитателя 16844 1 1   - - - - - - - - - - - - - - + - - -   

помещения группы (100 %) - - - - - - - - - - - - - -           

1-8А 
(1А)  

Помощник воспитателя 16844 1 1   - - - - - - - - - - - - - - + - - -   

помещения группы (100 %) - - - - - - - - - - - - - -           

1-9А 
(1А)  

Помощник воспитателя 16844 1 1   - - - - - - - - - - - - - - + - - -   

помещения группы (100 %) - - - - - - - - - - - - - -           

1-10А 
(1А)  

Помощник воспитателя 16844 1 1   - - - - - - - - - - - - - - + - - -   

помещения группы (100 %) - - - - - - - - - - - - - -           
Помощник воспитателя 16844 1 1   - - - - - - - - - - - - - - + - - -   
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1-11А 
(1А)  

помещения группы (100 %) - - - - - - - - - - - - - -         
  

1-12А 
(1А)  

Помощник воспитателя 16844 1 1   - - - - - - - - - - - - - - + - - -   

помещения группы (100 %) - - - - - - - - - - - - - -           

1-13А 
(1А)  

Помощник воспитателя 16844 1 1   - - - - - - - - - - - - - - + - - -   

помещения группы (100 %) - - - - - - - - - - - - - -           

1-14А 
(1А)  

Помощник воспитателя 16844 1 1   - - - - - - - - - - - - - - + - - -   

помещения группы (100 %) - - - - - - - - - - - - - -           

1-15А 
(1А)  

Помощник воспитателя 16844 1 1   - - - - - - - - - - - - - - + - - -   

помещения группы (100 %) - - - - - - - - - - - - - -           

1-16А 
(1А)  

Помощник воспитателя 16844 1 1   - - - - - - - - - - - - - - + - - -   

помещения группы (100 %) - - - - - - - - - - - - - -           

1-17А 
(1А)  

Помощник воспитателя 16844 1 1   - - - - - - - - - - - - - - + - - -   

помещения группы (100 %) - - - - - - - - - - - - - -           

1-18А 
(1А)  

Помощник воспитателя 16844 1 1   - - - - - - - - - - - - - - + - - -   

помещения группы (100 %) - - - - - - - - - - - - - -           

                          

Члены 
комиссии по проведению СОУТ 

  Маликова А.Т.        

(подпись) 
(Ф.И.О.) (дата) 

     

   Айтмаметова А.М.        

(подпись) 
(Ф.И.О.) (дата) 
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Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда 

 

Наименование организации: Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение города Нижневартовска детский сад № 77 

«Эрудит»  

Таблица 1 

Наименование 

Количество рабочих мест и численность 

работников, занятых на этих рабочих 

местах 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 

(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

класс 1 класс 2 

класс 3 

класс 4 
всего 

в том числе, на которых 

проведена специальная оценка 

условий труда 
3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.) 29 29 0 29 0 0 0 0 0 

Работники, занятые на рабочих ме-

стах (чел.) 
29 29 0 29 0 0 0 0 0 

из них женщин 29 29 0 29 0 0 0 0 0 

из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
Таблица 2 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 

 АХО                       

2 

(2017)А  
Помощник воспитателя - - - - - - - - - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

2-1А (2 

(2017)А)  
Помощник воспитателя - - - - - - - - - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

2-2А (2 

(2017)А)  
Помощник воспитателя - - - - - - - - - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

2-3А (2 

(2017)А)  
Помощник воспитателя - - - - - - - - - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
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2-4А (2 

(2017)А)  
Помощник воспитателя - - - - - - - - - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

2-5А (2 

(2017)А)  
Помощник воспитателя - - - - - - - - - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

2-6А (2 

(2017)А)  
Помощник воспитателя - - - - - - - - - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

2-7А (2 

(2017)А)  
Помощник воспитателя - - - - - - - - - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

2-8А (2 

(2017)А)  
Помощник воспитателя - - - - - - - - - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

2-9А (2 

(2017)А)  
Помощник воспитателя - - - - - - - - - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

1А  Помощник воспитателя - - - - - - - - - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

1-1А 

(1А)  
Помощник воспитателя - - - - - - - - - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

1-2А 

(1А)  
Помощник воспитателя - - - - - - - - - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

1-3А 

(1А)  
Помощник воспитателя - - - - - - - - - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

1-4А 

(1А)  
Помощник воспитателя - - - - - - - - - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

1-5А 

(1А)  
Помощник воспитателя - - - - - - - - - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

1-6А 

(1А)  
Помощник воспитателя - - - - - - - - - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

1-7А 

(1А)  
Помощник воспитателя - - - - - - - - - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

1-8А 

(1А)  
Помощник воспитателя - - - - - - - - - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

1-9А 

(1А)  
Помощник воспитателя - - - - - - - - - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

1-10А 

(1А)  
Помощник воспитателя - - - - - - - - - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

1-11А 

(1А)  
Помощник воспитателя - - - - - - - - - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

1-12А 

(1А)  
Помощник воспитателя - - - - - - - - - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

1-13А 

(1А)  
Помощник воспитателя - - - - - - - - - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

1-14А 

(1А)  
Помощник воспитателя - - - - - - - - - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

1-15А 

(1А)  
Помощник воспитателя - - - - - - - - - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

1-16А 

(1А)  
Помощник воспитателя - - - - - - - - - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

1-17А 

(1А)  
Помощник воспитателя - - - - - - - - - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
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1-18А 

(1А)  
Помощник воспитателя - - - - - - - - - - - - 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 

Дата составления: 08.06.2022  

 

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 

Заведующий    Ахтямова Е.Н.   
(должность)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

 

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 
Воспитатель-председатель первичной 

профсоюзной организации    Маликова А.Т.   
(должность)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

Специалист по охране труда    Айтмаметова А.М.   
(должность)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

 

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда: 

2199    Ярусова Любовь Александровна   
(№ в реестре экспертов)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 
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Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда 
 

Наименование организации:  Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение города Нижневартовска детский сад № 77 

«Эрудит»   
 

Индиви-

дуаль-

ный но-

мер ра-

бочего 

места 

Наименование рабочего места и источ-

ников вредных и (или) опасных факто-

ров производственной среды и трудо-

вого процесса 

Числен-

ность ра-

ботников, 

занятых 

на данном 

рабочем 

месте 

(чел.) 

Наличие 

аналогич-

ного рабо-

чего места 

(рабочих 

мест) 

Наименование вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса 

и продолжительность их воздействия на работника в течение рабочего дня (смены) (час.) 

х
и

м
и

ч
ес

к
и

й
 ф

ак
то

р
 

б
и

о
л
о

ги
ч

ес
к
и

й
 ф

ак
то

р
 

Физические факторы 

аэ
р
о

зо
л
и

 п
р

еи
м

у
щ

ес
тв

ен
н

о
 

ф
и

б
р
о

ге
н

н
о

го
 д

ей
ст

в
и

я
  

ш
у

м
 

и
н

ф
р
аз

в
у
к
 

у
л
ь
тр

аз
в
у

к
 в

о
зд

у
ш

н
ы

й
 

в
и

б
р

ац
и

я
 о

б
щ

ая
 

в
и

б
р

ац
и

я
 л

о
к
ал

ь
н

ая
 

эл
ек

тр
о

м
аг

н
и

тн
ы

е 
п

о
л
я
 ф

ак
-

то
р
а 

н
еи

о
н

и
зи

р
у

ю
щ

и
е 

п
о

л
я
 и

 

и
зл

у
ч

ен
и

я 

у
л
ь
тр

аф
и

о
л
ет

о
в
о

е 
и

зл
у

ч
ен

и
е 

ф
ак

то
р

а 
н

еи
о
н

и
зи

р
у
ю

щ
и

е 

п
о

л
я
 и

 и
зл

у
ч

ен
и

я
 

л
аз

ер
н

о
е 

и
зл

у
ч
ен

и
е 

ф
ак

то
р
а 

н
еи

о
н

и
зи

р
у

ю
щ

и
е 

п
о

л
я
 и

 

и
зл

у
ч

ен
и

я 

и
о

н
и

зи
р
у

ю
щ

и
е 

и
зл

у
ч

ен
и

я
 

м
и

к
р
о
к
л
и

м
ат

 

св
ет

о
в
ая

 с
р

ед
а 

тя
ж

ес
ть

 т
р
у

д
о

в
о

го
 п

р
о

ц
ес

са
 

н
ап

р
я
ж

ен
н

о
ст

ь
 т

р
у

д
о

в
о

го
 

п
р
о

ц
ес

са
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

 АХО                   

2 

(2017)А  

Рабочее место помощника воспитателя; 

трудовой процесс 
1 

2-1А; 2-2А; 

2-3А; 2-4А; 

2-5А; 2-6А; 

2-7А; 2-8А; 

2-9А 

- - - - - - - - - - - - - - 7.2 - 

1А  
Рабочее место помощника воспитателя; 

трудовой процесс, пылесос 
1 

1-1А; 1-2А; 

1-3А; 1-4А; 

1-5А; 1-6А; 

1-7А; 1-8А; 

1-9А; 1-

10А; 1-

11А; 1-

12А; 1-

13А; 1-

14А; 1-

15А; 1-

16А; 1-

17А; 1-18А 

- - - - - - - - - - - - - - 7.2 - 

 

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 

Заведующий    Ахтямова Е.Н.   
(должность)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 
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Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 
Воспитатель-председатель первичной 

профсоюзной организации    Маликова А.Т.   
(должность)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

Специалист по охране труда    Айтмаметова А.М.   
(должность)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

 

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда: 

Эксперт    Ярусова Любовь Александровна   
(должность)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 
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Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 

Наименование организации:  Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение города Нижневартовска детский сад № 77 

«Эрудит»   

 
Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

МАДОУ г. Нижневартовска 

ДС №77 «Эрудит» 

 

Мероприятия  по улучшению условий 

труда не требуются. 
    

 

Дата составления: 08.06.2022  
 

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 

Заведующий    Ахтямова Е.Н.   
(должность)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

 

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 
Воспитатель-председатель первичной 

профсоюзной организации    Маликова А.Т.   
(должность)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

Специалист по охране труда    Айтмаметова А.М.   
(должность)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

 

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда: 

2199    Ярусова Любовь Александровна   
(№ в реестре экспертов)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 
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Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение города Нижневартовска детский сад № 77 «Эру-

дит» 
(полное наименование работодателя) 

628615,  РФ, Тюменская область, ХМАО - Югра, г. Нижневартовск, ул. Интернациональная 45 А; тел.: +7 (3466) 26-07-87, 26-07-20; 

Ахтямова Елена Николаевна; dskv_77@mail.ru 

(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты) 

ИНН работодателя 
 Код работодателя 

по ОКПО 

Код органа государственной 

власти по ОКОГУ 

Код вида экономической дея-

тельности по ОКВЭД 

Код территории по ОКТМО 

(ОКАТО) 

8603032374 34942084 4210007 85.11 71875000 

 

КАРТА №  1А   
специальной оценки условий труда 

Помощник воспитателя 16844 
(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК 016-94) 

 

Наименование структурного подразделения:  АХО  

Количество и номера аналогичных рабочих мест: 16;  1А, 2А (1А), 3А (1А), 4А (1А), 5А (1А), 6А (1А), 

7А (1А), 8А (1А), 9А (1А), 10А (1А), 11А (1А), 12А (1А), 13А (1А), 14А (1А), 15А (1А), 16А (1А)  
 

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Тарифно-квалификационные характеристики по общеотрас-

левым профессиям рабочих, утв. постановлением Министерства труда Российской Федерации от 

10 ноября 1992 г. N 31 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 15.01.1993 N 3, от 28.01.1993 N 10, 

от 05.02.1993 N 17, от 03.03.1993 N 43, от 05.04.1993 N 74, от 05.04.1993 N 75, от 12.07.1993 N 

134, от 04.11.1993 N 168, от 28.12.1994 N 88, от 31.01.1997 N 5, от 04.02.1997 N 7, от 01.06.1998 

N 19, от 12.08.1998 N 33, от 04.08.2000 N 56, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 24.10.2005 N 

648, от 24.11.2008 N 665, с изм., внесенными Постановлением Минтруда РФ от 16.07.2003 N 54) 

     
      (выпуск, раздел, дата утверждения) 

Строка 020. Численность работающих: 

на рабочем месте 1 

на всех аналогичных рабочих местах 16 

из них: 

женщин 16 

лиц в возрасте до 18 лет 0 

инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте 0 
 

Строка 021. СНИЛС работников: 

  
 

Строка 022.  Используемое оборудование:  отсутствуют   

Используемые материалы и сырье:  моющие средства   
 

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам: 

 
Наименование факторов производственной 

среды и трудового процесса 

Класс (под-

класс) усло-

вий труда 

Эффективность 

СИЗ*, +/-/не оцени-

валась 

Класс (подкласс) 

условий труда при 

эффективном ис-

пользовании СИЗ 

 

 Химический - не оценивалась -  

 Биологический - не оценивалась -  

 
Аэрозоли преимущественно фиброгенного дей-

ствия 
- не оценивалась -  

 Шум - не оценивалась -  

 Инфразвук - не оценивалась -  

 Ультразвук воздушный - не оценивалась -  

 Вибрация общая - не оценивалась -  
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Наименование факторов производственной 

среды и трудового процесса 

Класс (под-

класс) усло-

вий труда 

Эффективность 

СИЗ*, +/-/не оцени-

валась 

Класс (подкласс) 

условий труда при 

эффективном ис-

пользовании СИЗ 

 

 Вибрация локальная - не оценивалась -  

 Неионизирующие излучения - не оценивалась -  

 Ионизирующие излучения - не оценивалась -  

 Параметры микроклимата - не оценивалась -  

 Параметры световой среды - не оценивалась -  

 Тяжесть трудового процесса 2 не оценивалась -  

 Напряженность трудового процесса - не оценивалась -  

 Итоговый класс (подкласс) условий труда 2 не заполняется -  
* Средства индивидуальной защиты 
 

Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на дан-

ном рабочем месте 

№ 

п/п 
Виды гарантий и компенсаций 

Фактичес-

кое нали-

чие 

По результатам оценки условий труда 

необходимость  

в установлении  

(да, нет) 

основание 

1. 
Повышенная оплата труда работ-

ника (работников) 
Нет Нет отсутствует 

2. 
Ежегодный дополнительный 

оплачиваемый отпуск 
Нет Нет отсутствует 

3. 
Сокращенная продолжительность 

рабочего времени 
Нет Нет отсутствует 

4. 
Молоко или другие равноценные 

пищевые продукты 
Нет Нет отсутствует 

5. 
Лечебно - профилактическое пи-

тание 
Нет Нет отсутствует 

6. 
Право на досрочное назначение 

страховой пенсии 
Нет Нет отсутствует 

7. 
Проведение медицинских осмот-

ров 
Да Да 

Приказ Минздрава России от 28 ян-

варя 2021 N 29н, прил. к прил.1, п. 25 

(1 раз в год) 
 

Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по под-

бору работников:   1. Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 

 2. Соблюдать ТК РФ, в особенности статьи 253 ТК РФ , 265 ТК РФ, СП 2.2.3670-20;     

 3. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации. 

     

 

Дата составления:   08.06.2022     
 

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 

Заведующий    Ахтямова Е.Н.   
(должность)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 
Воспитатель-председатель пер-

вичной профсоюзной организа-

ции    Маликова А.Т.   
(должность)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

Специалист по охране труда    Айтмаметова А.М.   
(должность)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

 

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда: 

2199    Ярусова Любовь Александровна  08.06.2022 
(№ в реестре экспертов)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 
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С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы) 
     

(подпись)  (Ф.И.О. работника)  (дата) 
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Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение города Нижневартовска детский сад № 77 «Эру-

дит» 
(полное наименование работодателя) 

628615,  РФ, Тюменская область, ХМАО - Югра, г. Нижневартовск, ул. Интернациональная 45 А; тел.: +7 (3466) 26-07-87, 26-07-20; 

Ахтямова Елена Николаевна; dskv_77@mail.ru 

(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты) 

ИНН работодателя 
 Код работодателя 

по ОКПО 

Код органа государственной 

власти по ОКОГУ 

Код вида экономической дея-

тельности по ОКВЭД 

Код территории по ОКТМО 

(ОКАТО) 

8603032374 34942084 4210007 85.11 71875000 

 

КАРТА №  17А   
специальной оценки условий труда 
Помощник воспитателя 16844 
(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК 016-94) 

 

Наименование структурного подразделения:  АХО  

Количество и номера аналогичных рабочих мест: 13;  17А, 18А (17А), 19А (17А), 20А (17А), 21А 

(17А), 22А (17А), 23А (17А), 24А (17А), 25А (17А), 26А (17А), 27А (17А), 28А (17А), 29А (17А)  
 

Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС       Тарифно-квалификационные характеристики по общеотрас-

левым профессиям рабочих, утв. постановлением Министерства труда Российской Федерации от 

10 ноября 1992 г. N 31 (в ред. Постановлений Минтруда РФ от 15.01.1993 N 3, от 28.01.1993 N 10, 

от 05.02.1993 N 17, от 03.03.1993 N 43, от 05.04.1993 N 74, от 05.04.1993 N 75, от 12.07.1993 N 

134, от 04.11.1993 N 168, от 28.12.1994 N 88, от 31.01.1997 N 5, от 04.02.1997 N 7, от 01.06.1998 

N 19, от 12.08.1998 N 33, от 04.08.2000 N 56, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 24.10.2005 N 

648, от 24.11.2008 N 665, с изм., внесенными Постановлением Минтруда РФ от 16.07.2003 N 54) 

     
      (выпуск, раздел, дата утверждения) 

Строка 020. Численность работающих: 

на рабочем месте 1 

на всех аналогичных рабочих местах 13 

из них: 

женщин 13 

лиц в возрасте до 18 лет 0 

инвалидов, допущенных к выполнению работ на данном рабочем месте 0 
 

Строка 021. СНИЛС работников: 

  
 

Строка 022.  Используемое оборудование:  отсутствуют   

Используемые материалы и сырье:  моющие средства   
 

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам: 

 
Наименование факторов производственной 

среды и трудового процесса 

Класс (под-

класс) усло-

вий труда 

Эффективность 

СИЗ*, +/-/не оцени-

валась 

Класс (подкласс) 

условий труда при 

эффективном ис-

пользовании СИЗ 

 

 Химический - не оценивалась -  

 Биологический - не оценивалась -  

 
Аэрозоли преимущественно фиброгенного дей-

ствия 
- не оценивалась -  

 Шум - не оценивалась -  

 Инфразвук - не оценивалась -  

 Ультразвук воздушный - не оценивалась -  

 Вибрация общая - не оценивалась -  
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Наименование факторов производственной 

среды и трудового процесса 

Класс (под-

класс) усло-

вий труда 

Эффективность 

СИЗ*, +/-/не оцени-

валась 

Класс (подкласс) 

условий труда при 

эффективном ис-

пользовании СИЗ 

 

 Вибрация локальная - не оценивалась -  

 Неионизирующие излучения - не оценивалась -  

 Ионизирующие излучения - не оценивалась -  

 Параметры микроклимата - не оценивалась -  

 Параметры световой среды - не оценивалась -  

 Тяжесть трудового процесса 2 не оценивалась -  

 Напряженность трудового процесса - не оценивалась -  

 Итоговый класс (подкласс) условий труда 2 не заполняется -  
* Средства индивидуальной защиты 
 

Строка  040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам),  занятым на дан-

ном рабочем месте 

№ 

п/п 
Виды гарантий и компенсаций 

Фактичес-

кое нали-

чие 

По результатам оценки условий труда 

необходимость  

в установлении  

(да, нет) 

основание 

1. 
Повышенная оплата труда работ-

ника (работников) 
Нет Нет отсутствует 

2. 
Ежегодный дополнительный 

оплачиваемый отпуск 
Нет Нет отсутствует 

3. 
Сокращенная продолжительность 

рабочего времени 
Нет Нет отсутствует 

4. 
Молоко или другие равноценные 

пищевые продукты 
Нет Нет отсутствует 

5. 
Лечебно - профилактическое пи-

тание 
Нет Нет отсутствует 

6. 
Право на досрочное назначение 

страховой пенсии 
Нет Нет отсутствует 

7. 
Проведение медицинских осмот-

ров 
Да Да 

Приказ Минздрава России от 28 ян-

варя 2021 N 29н, прил. к прил.1, п. 25 

(1 раз в год) 
 

Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по под-

бору работников:   1. Рекомендации по улучшению условий труда: не требуются 

 2. Соблюдать ТК РФ, в особенности статьи 253 ТК РФ , 265 ТК РФ, СП 2.2.3670-20;     

 3. Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации. 

     

 

Дата составления:   08.06.2022     
 

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 

Заведующий    Ахтямова Е.Н.   
(должность)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 
Воспитатель-председатель пер-

вичной профсоюзной организа-

ции    Маликова А.Т.   
(должность)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

Специалист по охране труда    Айтмаметова А.М.   
(должность)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

 

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда: 

2199    Ярусова Любовь Александровна  08.06.2022 
(№ в реестре экспертов)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 
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С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы) 
     

(подпись)  (Ф.И.О. работника)  (дата) 
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Декларация соответствия 
условий труда государственным нормативным 

требованиям охраны труда 

 
Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение города Нижневартовска детский 

сад № 77 «Эрудит» 
(наименование юридического лица (фамилия, имя, отчество (при наличии) индивидуального предпринимателя, подавшего декларацию, 

628615,  РФ, Тюменская область, ХМАО - Югра, г. Нижневартовск, ул. Интернациональная 45 А; тел.: 

+7 (3466) 26-07-87, 26-07-20;  
место нахождения и место осуществления деятельности, 

8603032374 
идентификационный номер налогоплательщика, 

1028600956251 
основной государственный регистрационный номер) 

 

заявляет, что на рабочем месте (рабочих местах) 
 

1. Помощник воспитателя; номер рабочего места 2 (2017)А; 1 чел. 
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем месте (рабочих местах), 

2. Помощник воспитателя; номер рабочего места 2-1А (2 (2017)А); 1 чел. 
индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых работников в отношении каждого рабочего места) 

3. Помощник воспитателя; номер рабочего места 2-2А (2 (2017)А); 1 чел. 

4. Помощник воспитателя; номер рабочего места 2-3А (2 (2017)А); 1 чел. 

5. Помощник воспитателя; номер рабочего места 2-4А (2 (2017)А); 1 чел. 

6. Помощник воспитателя; номер рабочего места 2-5А (2 (2017)А); 1 чел. 

7. Помощник воспитателя; номер рабочего места 2-6А (2 (2017)А); 1 чел. 

8. Помощник воспитателя; номер рабочего места 2-7А (2 (2017)А); 1 чел. 

9. Помощник воспитателя; номер рабочего места 2-8А (2 (2017)А); 1 чел. 

10. Помощник воспитателя; номер рабочего места 2-9А (2 (2017)А); 1 чел. 

11. Помощник воспитателя; номер рабочего места 1А; 1 чел. 

12. Помощник воспитателя; номер рабочего места 1-1А (1А); 1 чел. 

13. Помощник воспитателя; номер рабочего места 1-2А (1А); 1 чел. 

14. Помощник воспитателя; номер рабочего места 1-3А (1А); 1 чел. 

15. Помощник воспитателя; номер рабочего места 1-4А (1А); 1 чел. 

16. Помощник воспитателя; номер рабочего места 1-5А (1А); 1 чел. 

17. Помощник воспитателя; номер рабочего места 1-6А (1А); 1 чел. 

18. Помощник воспитателя; номер рабочего места 1-7А (1А); 1 чел. 

19. Помощник воспитателя; номер рабочего места 1-8А (1А); 1 чел. 

20. Помощник воспитателя; номер рабочего места 1-9А (1А); 1 чел. 

21. Помощник воспитателя; номер рабочего места 1-10А (1А); 1 чел. 

22. Помощник воспитателя; номер рабочего места 1-11А (1А); 1 чел. 

23. Помощник воспитателя; номер рабочего места 1-12А (1А); 1 чел. 

24. Помощник воспитателя; номер рабочего места 1-13А (1А); 1 чел. 

25. Помощник воспитателя; номер рабочего места 1-14А (1А); 1 чел. 

26. Помощник воспитателя; номер рабочего места 1-15А (1А); 1 чел. 

27. Помощник воспитателя; номер рабочего места 1-16А (1А); 1 чел. 

28. Помощник воспитателя; номер рабочего места 1-17А (1А); 1 чел. 

29. Помощник воспитателя; номер рабочего места 1-18А (1А); 1 чел. 

по результатам идентификации не выявлены вредные и (или) опасные производственные факторы или 

условия труда по результатам исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производ-

ственных факторов признаны оптимальными или допустимыми, условия труда  соответствуют  государ-

ственным нормативным требованиям охраны труда. 
 

Декларация подана на основании : 

заключения эксперта № 101-2022-ЗЭ от 08.06.2022, Эксперт Ярусова Л.А. в реестре экспертов №  2199 
(реквизиты заключения эксперта организации, проводившей специальную оценку условий труда, и (или) протокола (протоколов) проведения иссле-

дований (испытаний) или измерений вредных и (или) опасных производственных факторов 

 

Специальная оценка условий труда проведена  
Общество с ограниченной ответственностью "Экспертиза безопасности труда"; 

(наименование организации, проводившей специальную оценку условий труда, 

Регистрационный номер - 270 
регистрационный номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда) 
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Дата подачи декларации «___» ____________ 2022 г. 
 

М.П.   Ахтямова Елена Николаевна 
 (подпись)  (инициалы, фамилия) 

 

Сведения о регистрации декларации 
 

(наименование территориального органа Федеральной службы по труду и занятости, зарегистрировавшего декларацию) 

 

     
 (дата регистрации)  (регистрационный номер)  

 

М.П.    
 (подпись)  (инициалы, фамилия должностного лица территориального органа Феде-

ральной службы по труду и занятости, зарегистрировавшего декларацию) 
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Общество с ограниченной ответственностью "Экспертиза безопасности труда"; Регистрационный номер - 270 от 15.04.2016 

 (полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда) 

Уникальный номер записи об аккредитации в реестре аккредитованных лиц Дата получения Дата окончания  

Регистрационный номер записи ИЛ в реестре аккредитованных лиц  RA.RU.518373 30.11.2015 бессрочно 

 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА 

по результатам проведения идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных 
факторов 

№ 101-2022-ЗЭИ  27.05.2022 

 
(идентификационный номер)  (дата) 

 

Дата проведения идентификации: 27.05.2022г. 

 

Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда: 
Общество с ограниченной ответственностью "Экспертиза безопасности труда" 

(полное наименование организации) 
 

644043, Россия, Омская область, г. Омск, ул. Фрунзе, дом 52, пом. №№ 42-45; 8(3812) 23-36-51, e-mail: expertizabt@yandex.ru 
(место нахождения и осуществления деятельности организации, контактный телефон, адрес электронной почты) 

 

Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказывающих услуги в области охраны труда): 270 
 

Дата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда оказывающих услуги в области охраны труда: 15.04.2016 
 

ИНН организации 5503219574 
 

ОГРН организации 1105543010638 

 

Сведения об испытательной лаборатории (центре) организации, проводящей специальную оценку условий труда: 

Регистрационный номер аттестата аккредитации Дата выдачи аттестата аккредитации 
Дата истечения срока действия аттестата аккреди-

тации 

Регистрационный номер записи ИЛ в реестре ак-

кредитованных лиц  RA.RU.518373 

30.11.2015 бессрочно 
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В соответствии с Федеральным законом РФ от 28.12.2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» (в ред. посл. изм. и доп.), на осно-

вании указаний Приказа Министерства труда и социальной защиты РФ от 24.01.2014 г. №33н «Об утверждении Методики проведения специаль-

ной оценки условий труда; Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной 

оценки условий труда и инструкции по ее заполнению» (в ред. посл. изм. и доп.), в рамках Договора № 101 от 21.04.2022 г. c МАДОУ города 

Нижневартовска детский сад № 77 «Эрудит»  мною, Экспертом по специальной оценке условий труда    ( Заковряжин Юрий Александрович; 

регистрационный номер    2083  в Реестре экспертов по специальной оценке условий труда) для целей специальной оценки условий труда прове-

дена идентификация потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов на 29   рабочих местах. 

В процессе проведения процедуры идентификации: 

а) учтены: 

• производственное оборудование, материалы и сырье, используемые работниками на рабочем месте и являющиеся источниками вредных и 

(или) опасных производственных факторов, в том числе факторы, при наличии которых в случаях, установленных законодательством РФ, 

проводятся обязательные предварительные (при поступлении на работу) и периодические (в течение трудовой деятельности) медицин-

ские осмотры работников; 

• результаты ранее проводившихся на данных рабочих местах исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производ-

ственных факторов; 

• случаи производственного травматизма и (или) установления профессионального заболевания, возникшие в связи с воздействием на ра-

ботника на его рабочем месте вредных и (или) опасных производственных факторов; 

• поступившие предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально вредных и (или) опасных 

производственных факторов. 

б) изучены: 

• эксплуатационная и иная документация на применяемое оборудование (машины, механизмы, инструменты и приспособления), использу-

емое работником на рабочем месте; 

• технологические процессы, реализуемые работниками, занятыми на рабочих местах, подлежащих специальной оценке условий труда; 

• должностные и технологические инструкции, инструкции по производству работ, технологические карты и иные документы, регламенти-

рующие исполнение работниками своих трудовых обязанностей; 

• сведения и информация о рабочих местах, предоставленные Комиссией по проведению специальной оценки условий труда. 

 

Результаты реализации процедуры идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов представлены: 

а) в отношении рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы не выявлены (рабочих 

мест, подлежащих декларированию), - в Таблице 1. 

Таблица 1. Перечень рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы не выявлены (рабочие места, 

подлежащие декларированию) 
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№ РМ Наименование РМ (по штатному расписанию) 
Наличие анало-

гичного РМ 

Наличие/отсут-

ствие предложе-

ний от работника 

Наименование вредного и (или) опасного произ-

водственного фактора 

 

б) в отношении рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы, - в 

Таблице 2. 

Таблица 2. Перечень рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы 
 

№ РМ Наименование РМ (по штатному расписанию) 
Наличие аналогичного 

РМ 

Наличие/отсутствие 

предложений от работ-

ника 

Наименование вредного и (или) опасного 

производственного фактора 

АХО 

2 (2017)А Помощник воспитателя 
2-1А; 2-2А; 2-3А; 2-4А; 2-

5А; 2-6А; 2-7А; 2-8А; 2-9А 
Нет Тяжесть трудового процесса 

1А Помощник воспитателя 

1-1А; 1-2А; 1-3А; 1-4А; 1-

5А; 1-6А; 1-7А; 1-8А; 1-

9А; 1-10А; 1-11А; 1-12А; 

1-13А; 1-14А; 1-15А; 1-

16А; 1-17А; 1-18А 

Нет Тяжесть трудового процесса 

 

в) в отношении рабочих мест, на которых идентификация не осуществляется в силу указаний части 6 статьи 10 главы 2 Федерального 

закона №426-ФЗ, - в Таблице 3. 

Таблица 3. Перечень рабочих мест (с указанием производственных факторов), на которых идентификация не осуществляется в силу указаний 

части 6 статьи 10 главы 2 Федерального закона №426-ФЗ 

 

№ РМ Наименование РМ (по штатному расписанию) 
Наличие аналогичного 

РМ 

Наличие/отсутствие 

предложений от работ-

ника 

Наименование вредного и (или) опасного 

производственного фактора 

 

Заключение: 

По результатам проведения идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов: 

• выявлено 0 рабочих мест(а), на которых вредные и (или) опасные производственные факторы не идентифицированы. В отношении дан-

ных рабочих мест (указаны в Таблице 1), на основании указаний части 1 статьи 11 главы 2 Федерального закона от 28.12.2013 г. №426-ФЗ 

«О специальной оценке условий труда», Работодателем составляется и подается декларация соответствия условий труда государственным 

нормативным требованиям охраны труда; 
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• выявлено 29 рабочих мест(а), на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы. На 

данных рабочих местах (указаны в Таблице 2) предлагаю провести исследования (испытания) и измерения идентифицированных вредных 

и (или) опасных производственных факторов. 

• рабочие места, на которых идентификация не осуществляется в силу указаний части 6 статьи 10 главы 2 Федерального закона №426-ФЗ, 

отсутствуют». 

 

Эксперт по проведению специальной оценки условий труда: 

2083    Заковряжин Юрий Александрович   
(№ в реестре экспертов)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

 

Рассмотрев результаты идентификации (протокол заседания комиссии по проведению СОУТ от _____ ___ № ___), овеществлённые в 

Заключении эксперта по идентификации, Комиссия по проведению специальной оценки условий труда  решила УТВЕРДИТЬ резуль-

таты идентификации. 
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Общество с ограниченной ответственностью "Экспертиза безопасности труда"; Регистрационный номер - 270 от 15.04.2016 

 (полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда) 

 Дата получения Дата окончания  

Регистрационный номер записи ИЛ в реестре аккредитованных лиц  RA.RU.518373 30.11.2015 бессрочно 

 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА № 101-2022-ЗЭ 

по результатам специальной оценки условий труда 

08.06.2022 

1. На основании: 

- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда», 

- приказа Минтруда России № 33н от 24.01.2014  «Об утверждении Методики проведения специ-

альной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факто-

ров, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполне-

нию», 

- приказа  «Об организации и проведении специальной оценки условий труда»  № 137 от 01.03.2022 

проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем: 

 Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение города Нижневартовска 

детский сад № 77 «Эрудит»; Адрес: 628615,  РФ, Тюменская область, ХМАО - Югра, г. Нижневар-

товск, ул. Интернациональная 45 А; тел.: +7 (3466) 26-07-87, 26-07-20  

 

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № 101 от 21.04.2022   привлека-

лась организация,  проводящая специальную оценку условий труда: 

Общество с ограниченной ответственностью "Экспертиза безопасности труда"; 644043, Россия, 

Омская область, г. Омск, ул. Фрунзе, дом 52, пом. №№ 42-45; Регистрационный номер - 270 от 

15.04.2016   

и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда: 

Ярусова Любовь Александровна (№ в реестре: 2199); Заковряжин Юрий Александрович (№ в ре-

естре: 2083)   

 

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ). 

3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ:  29   

3.2. Рабочие места, подлежащие декларированию: 

Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы (подлежат декларированию): 

Отсутствуют  

 

Рабочие места (подлежат декларированию), на которых вредные факторы не выявлены по резуль-

татам СОУТ (оптимальные или допустимые условия труда): 
 

 
 

2 (2017)А. Помощник воспитателя (1 чел.);      

2-1А (2 (2017)А). Помощник воспитателя (1 чел.);      

2-2А (2 (2017)А). Помощник воспитателя (1 чел.);      

2-3А (2 (2017)А). Помощник воспитателя (1 чел.);      

2-4А (2 (2017)А). Помощник воспитателя (1 чел.);      

2-5А (2 (2017)А). Помощник воспитателя (1 чел.);      

2-6А (2 (2017)А). Помощник воспитателя (1 чел.);      

2-7А (2 (2017)А). Помощник воспитателя (1 чел.);      

2-8А (2 (2017)А). Помощник воспитателя (1 чел.);      

2-9А (2 (2017)А). Помощник воспитателя (1 чел.);      

1А. Помощник воспитателя (1 чел.);      

1-1А (1А). Помощник воспитателя (1 чел.);      

1-2А (1А). Помощник воспитателя (1 чел.);      

1-3А (1А). Помощник воспитателя (1 чел.);      

1-4А (1А). Помощник воспитателя (1 чел.);      
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1-5А (1А). Помощник воспитателя (1 чел.);      

1-6А (1А). Помощник воспитателя (1 чел.);      

1-7А (1А). Помощник воспитателя (1 чел.);      

1-8А (1А). Помощник воспитателя (1 чел.);      

1-9А (1А). Помощник воспитателя (1 чел.);      

1-10А (1А). Помощник воспитателя (1 чел.);      

1-11А (1А). Помощник воспитателя (1 чел.);      

1-12А (1А). Помощник воспитателя (1 чел.);      

1-13А (1А). Помощник воспитателя (1 чел.);      

1-14А (1А). Помощник воспитателя (1 чел.);      

1-15А (1А). Помощник воспитателя (1 чел.);      

1-16А (1А). Помощник воспитателя (1 чел.);      

1-17А (1А). Помощник воспитателя (1 чел.);      

1-18А (1А). Помощник воспитателя (1 чел.).       
 
 

 

3.3. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда:  29   

3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда:  0   

3.5. Выявленные вредные и (или) опасные производственные факторы на основе измерений и оце-

нок: 

Наименование вредного и (или) опасного производственного фак-

тора 

Кол-во рабочих мест 

Не выявлено 0 

 

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в: 

- картах СОУТ; 

- протоколах оценок и измерений ОВПФ; 

- сводной ведомости результатов СОУТ. 

 

5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых меро-

приятий по улучшению условий труда для  0  рабочих мест. 

 

6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил: 

1) считать работу по СОУТ завершенной; 

2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения 

работодателю. 

 

 

Дополнительные предложения эксперта:  

Работодателю: 

1.  В отношении рабочих мест, на которых вредные и (или) опасные производственные факторы 

по результатам осуществления идентификации не выявлены, а также условия труда на которых по 

результатам исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных 

факторов признаны оптимальными или допустимыми, работодателем подается в Государственную 

инспекцию труда (территориальный орган федерального органа исполнительной власти, уполномо-

ченного за проведение федерального государственного надзора за соблюдением трудового законо-

дательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, по месту 

своего нахождения) декларация соответствия условий труда государственным нормативным 

требованиям охраны труда.  

2. Ознакомить работников с результатами специальной оценки условий труда на их рабочих ме-

стах под подпись в срок не позднее чем тридцать календарных дней со дня утверждения отчета о 

проведении специальной оценки условий труда. В указанный срок не включаются периоды времен-

ной нетрудоспособности работника, нахождения его в отпуске или командировке (ч. 5 ст. 15 Феде-

рального закона  426-ФЗ); 

3. Разместить  на своем официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети "Ин-

тернет" (при наличии такого сайта) сводные данные о результатах проведения специальной оценки 
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условий труда в соответствии с требованиями  ч. 6 ст. 15 Федерального закона  426-ФЗ в срок не 

позднее, чем тридцать календарных дней со дня утверждения отчета о проведении специальной 

оценки условий труда. 

4. Работодатель в течение трех рабочих дней со дня утверждения отчета о проведении специ-

альной оценки условий труда обязан уведомить об этом организацию, проводившую специаль-

ную оценку условий труда (ч. 5.1 статьи 15 Федерального закона   426-ФЗ). 

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий труда: 

2199  Эксперт    

Ярусова Любовь Алексан-

дровна 
(№ в реестре экспертов)  (должность)  (подпись)  (Ф.И.О.) 
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